PROCEDURY

ROZWIĄZYWANIA KONFLIKTÓW

w Zespole Edukacyjnym w  Łagowie
Procedury rozwiązywania konfliktów 
w Zespole Edukacyjnym w Łagowie

Zasady ogólne:   

1.Wszystkie drobne sprawy pojawiające się po raz pierwszy, rozstrzygamy 
w klasie na płaszczyźnie uczeń- uczeń-nauczyciel, uczeń-wychowawca.
2.Jeśli to samo zdarzenie wystąpi po raz drugi interweniujemy u pedagoga, który wspólnie z wychowawcą decyduje o podjęciu dalszych kroków. 

3.Wszystkie zdarzenia i sytuacje opisujemy w notatce służbowej 

4. Na takiej płaszczyźnie rozwiązujemy: 

- kłótnie, sprzeczki między uczniami

- niekulturalne zachowanie 

- szarpaniny, bójki (nie pobicia) 

- niewielkie zniszczenia

Jeden raz dajemy uczniowi szansę na poprawę i naprawienie szkody. 

Wszystkie działania agresywne:

-pobicia

-kradzieże

-wandalizm

-wymuszenia 

- przemoc fizyczna i psychiczna

zgłaszamy wychowawcy, pedagogowi szkolnemu i dyrekcji szkoły, którzy wspólnie podejmują decyzję o środkach zaradczych i sposobach rozwiązania problemu: 

-rozmowa z uczniem 

-rozmowa z rodzicami 

-zwołanie zespołu wychowawczego

-rozstrzygnięcie sprawy (konfliktu) podczas wspólnego spotkania wychowawcy 
i pedagoga z rodzicami i uczniami
-zgłoszenie na policję 

Zasady szczegółowe i procedury postępowania: 

1.Opuszczanie terenu szkoły w czasie przerw międzylekcyjnych. 

-zapisywanie w dzienniku lekcyjnym, wychowawca na bieżąco analizuje wpisy, przeprowadza rozmowy, informuje rodziców i stosuje system kar i ograniczeń zgodnie z programem wychowawczym i Statutem, podejmuje decyzję 
o obniżeniu zachowania. 

2.Niszczenie mienia. 

-rozmowa z uczniem-wyegzekwowanie naprawy sprzętu(wpis do dziennika lekcyjnego, rozmowa z rodzicami- wyegzekwowanie naprawy sprzętu lub odkupienia, zgłoszenie dyrekcji szkoły- jeśli nie jesteśmy w stanie wyegzekwować od ucznia i rodzica 

Jeśli szkoda nie zostanie naprawiona- obniżenie oceny z zachowania 
w szczególnych aktach wandalizmu zgłoszenie na policję.

3.Wulgaryzmy, przezywanie. 

-wpisywanie uwag dotyczących złego zachowania i niekulturalnego zachowania do dziennika lekcyjnego

Wychowawca na bieżąco analizuje wpisy, przeprowadza rozmowy, stosuje kary zgodnie z programem wychowawczym, podejmuje decyzję o obniżeniu zachowania. 

4.Wagary.
-na bieżąco informujemy rodziców oraz pedagoga szkolnego, konsekwencje zgodnie z WSO, w wypadku niepokojąco dużej liczby godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych zwołujemy zespół wychowawczy.

5.Ośmieszanie, izolowanie. 

- zgłoszenie wychowawcy, pedagogowi i dyrekcji szkoły

-wezwanie rodziców

-konsekwencje w stosunku do ucznia podejmuje zespół wychowawczy

6.Eliminowanie miejsc niebezpiecznych.
-pełnienie dyżurów przez nauczycieli- zwracanie szczególnej uwagi na miejsca niebezpieczne 

7.Bójki.
-próbujemy sami rozwiązać konflikt i doprowadzić do pogodzenia zwaśnionych stron

- jeśli strony nie wykazują chęci pogodzenia i nadal reagują agresywnie zgłaszamy problem wychowawcy 

-jeśli bójka z udziałem tych samych uczniów wystąpiła nie po raz pierwszy zgłaszamy pedagogowi i dyrekcji szkoły, wzywamy rodziców

8.Wymuszanie, zastraszanie.

-rozmowa z wychowawca ucznia i pedagogiem szkolnym. Uświadomienie uczniowi jakie kroki zostaną podjęte, jeśli sytuacja się powtórzy, przy powtórnym wymuszeniu i zastraszeniu

-zgłoszenie dyrekcji

-wezwanie rodziców

Jeśli sytuacja się powtarza: 

-wezwanie rodziców
-zgłoszenie na policję
O konsekwencjach decyduje wychowawca wraz z pedagogiem szkolnym 
i dyrekcją szkoły 
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